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ANEXA A. DESCRIEREA PROICTULUI

FORMULAR DE APLICARE

Apel de granturi pentru proiecte de bune practici și cercetare aplicată în domeniul Climă și Egalitate de Gen

SECȚIUNEA 1. INFORMAȚII GENERALE
1.1. Date generale ale aplicantului:
	· Nume, prenume: 
· Funcție: 
· Telefon: 
· Email:



1.2. Tip aplicant:

☐ Practician independent
☐ Expert independent
☐ Reprezentant al asociațiilor de proprietari în condominiu (APC) 
☐ Reprezentant al unei organizații a societății civile sau grup comunitar (ONG, GAL, grupuri de inițiativă) 
☐ Grup de inițiativă / parteneriat

1.3. Localitatea / regiunea de implementare:
	







Pentru aplicanții care reprezintă persoane juridice:
	Adresă
	

	Anul fondării
	

	Număr de înregistrare
	

	Pagină web (link)
	



SECȚIUNEA 2. TIPUL PROIECTULUI
Selectați tipul proiectului propuse:
☐ Inițiativă de cercetare aplicată
☐ Inițiativă demonstrativă (bune practici)

SECȚIUNEA 3. DESCRIEREA PROIECTULUI
3.1. Titlul proiectului:
	



3.2. Problema abordată (max. 200 cuvinte)
Descrieți problema și contextul, inclusiv relevanța pentru domeniul schimbărilor climatice.
	






3.3. Analiza climă–gen (OBLIGATORIU) (max. 250 cuvinte)
Explicați cum afectează problema femeile și bărbații în mod diferit, care sunt grupurile vulnerabile vizate, de ce este necesară o abordare integrată. Explicați cum soluția răspunde diferențelor identificate, cum asigură participarea echilibrată, ce schimbare produce din perspectiva genului ș.a. Cu exemple concrete de acțiuni sensibile la gen.
	








3.4. Obiectivele proiectului (max. 150 cuvinte)
Formulați clar scopul și obiectivele specifice.
	





3.5. Metodologie / abordare (max. 300 cuvinte)
Descrieți activitățile principale, modul de implementare, actorii implicați ș.a.
	





3.6. Rezultate așteptate (max. 200 cuvinte)
Descrieți rezultatele concrete și măsurabile.
	





3.7. Impact și replicabilitate (max. 200 cuvinte)
Explicați ce impact va avea proiectul , dacă poate și cum poate fi realistic replicat.
	





SECȚIUNEA 4. EXPERIENȚA ȘI CAPACITATEA APLICANTULUI
4.1. Experiență relevantă (max. 250 cuvinte)
Descrieți experiența în domenii relevante (climă, gen, dezvoltare locală etc.)
	






4.2. Capacitate de implementare (max. 150 cuvinte)
Descrieți echipa implicată, rolurile și responsabilitățile conform activităților menționate.
	








SECȚIUNEA 5. PLAN DE IMPLEMENTARE
	Activitate
	Perioadă
	Rezultat

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*Se adaugă/reduce rândurile la necesitate.
SECȚIUNEA 6. BUGET ESTIMATIV
	Tip de cost
	Descriere
	Cost estimativ

	Onorarii echipa de implementare
	
	

	Servicii / expertiză
	
	

	Activități / evenimente
	
	

	Logistică / materiale
	
	

	Transport / alte costuri
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL
	
	


*Se adaugă/reduce rândurile la necesitate.

6.1. Justificarea bugetului (max. 200 cuvinte)
Explicați necesitatea principalelor costuri.
	






SECȚIUNEA 7. ANGAJAMENTE
Prin prezenta, confirmăm că:
☐ Proiectul respectă cerințele apelului
☐ Integrarea climă–gen este realizată în mod real și aplicat
☐ Vom respecta cerințele de implementare, monitorizare și raportare
☐ Vom participa la activitățile Comunității de Practicieni
☐ Acceptăm mecanismul financiar (plăți directe prin RNDRL)

SECȚIUNEA 8. DECLARAȚIE
Subsemnatul/Subsemnata confirm că informațiile furnizate sunt corecte și complete și că proiectul propus respectă toate cerințele apelului.

SECȚIUNEA 9. Anexe (Opțional)
Solicitanții pot include materiale suplimentare, acolo unde este cazul, pentru a ilustra mai bine proiectul propus sau experiența anterioară. Acestea pot include fotografii, link-uri către videoclipuri sau alte dovezi vizuale sau documentare.

Nume:
Semnătură:
Data:


Activitatea este realizată în cadrul proiectului „LEADERs4greenGEN – Comunitatea de Practicieni pentru Climă și Gen în Moldova”, implementat de Rețeaua Națională de Dezvoltare Rurală LEADER (RNDRL) în parteneriat cu Institutul Național de Administrație și Management Public (INAMP), ca parte a proiectului „Comunități reziliente prin abilitarea femeilor – Faza II”, implementat de Programul Națiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD), cu sprijin financiar din partea Suediei și Norvegiei.
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